
DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA ELABORAÇÃO 

DE PROCESSO DE APOSENTADORIA 

 

ATENÇÃO 

 

Todas as cópias dos documentos devem ser legíveis e separadas.   

  

Na falta de algum documento não daremos continuidade ao processo até que todos 

os itens tenham sido entregues.        

   

Ressaltamos que o processo só será protocolado junto ao IAPEN após a conferência 

e confirmação que a documentação está completa (servidor e DRH) e na ausência 

de qualquer item a documentação será devolvida ao DRH para que as devidas 

providências sejam tomadas. 

 

 Requerimento ou pedido do interessado (em caso de Aposentadoria por Invalidez o 

requerimento deverá ser assinado pelo diretor do DRH)     

 Certidão de Tempo de Contribuição Original emitida pelo DRH (excluindo tempo 

concomitância e/ou licença particular. Para aposentadoria por tempo de contribuição 

especial magistério, atentar-se ao cargo na CTC INSS, pois só podemos contar como 

tempo de contribuição, neste caso, o que constar como professor. 

 Certidão de Tempo de Contribuição Original emitida pelo INSS (caso possua)  

 Certidão de Tempo de Contribuição Atualizada emitida pelo INSS (aplicativo Meu INSS)  

 Certidão de Tempo de Contribuição emitida pelo Estado e/ou Outros Municípios  - 

Original (caso possua), com a respectiva relação de contribuições a partir de 

julho/1994 (conforme anexos IX e X da Portaria MTP nº 1467/2022).   

 Certidão de Tempo de Contribuição Militar Original  - Original (caso possua)   

 Laudo Médico com CID e informação de doença se enquadra ou não na Lei nº 

2.681/91 (Seção II, Art. 3º, III) emitido pelo médico responsável pela perícia  

(Aposentadoria por Invalidez) e outros questionários e relatórios    

 1 cópia RG (se estrangeiro cópia do RNE);        

 1 cópia CPF           

 1 cópia Título de eleitor         

 1 cópia Cartão PIS/PASEP         

 1 cópia Comprovante de residência atualizado      

 1 cópia Certidão de Casamento (frente e verso)      

 1 cópia RG Cônjuge          

 1 cópia CPF Cônjuge          

 1 cópia Certidão de Nascimento de todos os filhos menores de 21 anos, não 

emancipados, invalidos ou deficientes intelectual ou mental grave com Laudo Médico 

comprobatório.  

 1 cópia RG de todos os filhos menores de 21 anos, não emancipados, invalidos ou 

deficientes intelectual ou mental grave com Laudo Médico comprobatório.   



 1 cópia CPF de todos os filhos menores de 21 anos, não emancipados, invalidos ou 

deficientes intelectual ou mental grave com Laudo Médico comprobatório.   

 Laudo Médico referente a Deficiência do(s) filho(s)      

 Último holerite do servidor(a)         

 Ofício discriminando a remuneração do cargo efetivo recebido pelo servidor(a)  

 Ofício emitido pela Educação certificando carga horária dos últimos 5 anos (somente 

para professor)         

 Quadro demonstrativo de remuneração       

 Cópia da capa completa do prontuário do servidor(a)      

 Portarias originais  e suas respectivas certidões (caso haja) sem requerimentos, ordem 

crescente. Todas, exceto licença saúde, as que constarem na capa do prontuário, bem 

como na ficha cadastral do servidor(a).      

 Ficha cadastral completa do servidor(a)        


