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TERMO DE REFERENCIA
1. Objeto

1.1 Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos relativos a elaboracdo da Avaliagdo Atuarial
para um numero de cerca de 1900 (um mil e novecentos) segurados, sendo servidores
estatutarios, aposentados e pensionistas do Instituto de Aposentadoria e Penséo dos Servidores
Publicos do Municipio de Garca — IAPEN.

1.2 Especificagdes do Objeto:

1.2.1- Nota Técnica Atuarial

Contém as bases atuariais, critérios e demais elementos utilizados na elaboragao de um estudo

atuarial.

e Elaboracdo da Nota Técnica Atuarial (NTA) por tipo de beneficio, ou sua revisdao —se
existente— e adequacdo a regulamentacdo vigente, descrevendo hipoteses, premissas e
metodologias, conforme estabelecido na Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022.
A NTA devera conter todas as formulacdes e expressdes de calculo utilizadas nas
AvaliagOes Atuariais do RPPS para determinagdo das aliquotas de contribui¢do, dos
encargos do plano de beneficios, das provisdes matematicas previdenciarias e fundos de
natureza atuarial, descrevendo, de forma clara e precisa, as caracteristicas gerais dos
beneficios, as bases técnicas adotadas e as metodologias utilizadas nessas formulagoes.

1.2.2 - Avaliagdo Atuarial
Consiste em estudo técnico desenvolvido pelo atuario, baseado nas caracteristicas
biométricas, demogréaficas, econdmicas e financeiras da populagdo analisada, com o objetivo
principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada, 0s recursos necessarios para a
garantia dos pagamentos dos beneficios previstos pelo Regime Préprio. O estudo é exigido
pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho — SPREV uma vez por ano, observando
obrigatoriamente as recentes alteracdes instituidas na Portaria MTP n° 1.467/2022.

Propor-se analisar os dados cadastrais de todos os servidores ativos titulares de cargos
efetivos, aposentados e pensionistas transmitidos por meio de arquivo com os dados
individuais, conforme leiaute determinado pela SPREV e disponibilizado pelo Contratado,
efetuando critica e apontando eventuais inconsisténcias para as devidas corregdes ou
justificativas por parte do RPPS, até que se considere a base cadastral apta para o apropriado
tratamento atuarial.

- A Avaliacdo Atuarial contemplara:

o Defini¢do e elaboracdo das hipdteses e premissas atuariais que serdo utilizadas nos
estudos atuariais.
Assessoria na selecdo de hipoteses biométricas, de composigao familiar, de taxas de juros,
de taxas de crescimento real de salarios e beneficios e demais componentes da base
técnica a ser aplicada aos calculos atuariais. Tais definicdes deverdo ser efetuadas em
conjunto por representantes do RPPS, representantes do Ente Federativo e atuério, em
obediéncia ao determinado no art. 33 da Portaria MTP n° 1.467/2022.

¢ Relatdrio de analise de dados contendo descrigdo das informacdes solicitadas, descrigdo
das informacOes recebidas, critérios de analise da qualidade dos dados, resultados da
analise dos dados, critérios para ajustes dos dados inconsistentes ou ausentes e parecer
conclusivo sobre a qualidade dos dados.
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Verificada a necessidade, serd produzida listagem das inconsisténcias e auséncias de
dados em planilha em formato MS Excel contendo identificagdo dos segurados e dos
ruidos de informacdo detectados, de forma a viabilizar a sua localizacdo e
retificagéo/esclarecimento.

e Elaboracdo da projecdo atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas e
patrimoénio, em conformidade com as exigéncias e diretrizes estabelecidas na Portaria
MTP n° 1.467/2022.

¢ Elaboragdo de demonstrativo das projecOes atuariais previdenciarias para 0s proximos 35
anos, visando ao atendimento ao art. 53°, 8 1, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal.

¢ Elaboracdo de Demonstrativo da Duracéo do Passivo, conforme estabelecido na Portaria
MTP n° 1.467/2022. de célculo da duragdo do passivo

e Se necessario, Elaboragdo de Demonstrativo da Viabilidade do Plano de Custeio,
conforme procedimento estabelecido na Instrucdo Normativa n° 10, de 21 de dezembro
de 2018, apresentando a condi¢do de adequacdo da situagdo orgamentaria do ente
federativo perante eventual plano de amortizacdo de deficit atuarial proposto no estudo.
Sua elaboracédo e apresentacdo, quando exigiveis, obedecerdo a prazos e periodicidade
definidos em funcdo do determinado pela regulamentagdo em vigor, de acordo com o
Perfil Atuarial em que o RPPS se enquadrar.

e Se necessario, Elaboracdo de Relatério de Anélise das Hipoteses conforme estabelecido

na Instrugdo Normativa SPREV n° 09, de 21 de dezembro de 2018, em especial quanto
ha tendéncia de aumento na expectativa de vida dos beneficiarios e 0 seu impacto no
fundo de previdéncia. Sua elaboracéo e apresentacdo, quando exigiveis, obedeceréo a
prazos e periodicidade definidos em funcdo do determinado pela regulamentacdo em
vigor, de acordo com o Perfil Atuarial em que o RPPS se enquadrar.
Por ocasido da elaboracdo do Relatorio de Andlise das Hipoteses, 0 CONTRATADO
solicitara o envio de informacdo relativa ao histérico de ébitos do RPPS, visando ao
desenvolvimento dos célculos componentes do teste de aderéncia das hipdteses de
sobrevivéncia.

A Avaliacéo Atuarial sera elaborada em conformidade com as bases normativas:

-Normas gerais:

Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998
Emenda Constitucional n°® 41, de 19/12/2003
Emenda Constitucional n® 47, de 05/07/2005
Emenda Constitucional n°® 103, de 13/11/2019
Lei Complementar n® 178, de 13/01/2021
Lei Federal n®9.717, de 27/11/1998

Lei Federal n® 10.887, de 18/06/2004
Portaria MPS n° 172, de 11/02/2005

Portaria ME n° 14.762, de 19/06/2020
Portaria MTP n° 1.467, de 02/06/2022
Portaria MTP n° 1.837, de 30/06/2022
Portaria MTP n° 3.803, de 16/11/2022
-Normas do ente federativo:

*Lein®2.681, de 30/10/1991

 Lei n° 3.871, de 15/06/2005

* Lein®4.754, de 07/03/2012

*Lein® 5.071, de 14/07/2016

» Lein® 5.323, de 18/10/2019

» Lei n® 5.357, de 27/04/2020

* Lein® 5.400, de 16/04/2021

* Lei Complementar n° 78, de 24/11/2021
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* Lei Complementar n° 88, de 11/10/2022

E demais dispositivos legais que regem normas previdencidrias e técnicas de atuéria.

1.2.3 DRAA - Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial
O DRAA consiste em documento preenchido diretamente no sitio eletrénico da SPREV,
apresentando as principais informagdes da Avaliacdo Atuarial e remetido ao Ministério da
Economia anualmente. Caso ndo seja devidamente postado no sistema da SPREV, estados e
municipios inadimplentes ndo obterdo o Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP).
e Elaboracdo do Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial — DRAA e posterior
envio regular a SPREV, em todos os casos exigidos pela legislacao federal.

1.2.4 ESTUDOS DE IMPACTO

e Realizar até dois Relatorios de Avaliacdo Atuarial na hipotese de alteragdo legal
relacionada a estrutura funcional e remuneratéria dos segurados ativos do RPPS, a
ampliacédo e reformulagéo dos quadros existentes e as demais politicas de pessoal do ente
federativo que possam afetar o equilibrio atuarial do RPPS (Conforme portaria n® 1.467 de
02/06/2022, Art. 69). No caso de necessidade de alteracdo no plano de custeio para a
preservacdo do equilibrio financeiro e atuarial, deverdo ser elaborados e simulados novos
Cenarios.

e Caso seja necessério, elaboracdo de até dois estudos com cenarios de preservagdo do
equilibrio atuarial.

1.2.5 REUNIOES

¢ Realizar Reunides por meio de video conferéncia e/ou presencial para apresentacdo dos
servicos prestados e/ou suporte técnico.

1.2.6 ASSESSORIA

¢ Dispor de Consultores capacitados para prestar consultoria continua até o término do
contrato.

2. Justificava

Visa-se a presente contratacdo para prestacéo de servicos na elaboracdo da Avaliacdo Atuarial
abrangendo cerca de 1900 (um mil e novecentos) segurados, sendo servidores estatutarios,
aposentados e pensionistas do Instituto de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Publicos do
Municipio de Gargca — IAPEN. Ademais, para cumprimento da Emendas Constitucionais n®
47, de 05/07/2005, n° 41, de 19/12/2003, n° 20, de 16/12/1998 e n° 103, de 13/11/2019, Leis
Federais n® 9.717 de 27/11/1998 e n° 10.887 de 18/06/2004, Portarias n° 172 de 11/02/2005,
n® 1.467 de 02/06/2022 e demais dispositivos legais que regem normas previdenciarias e
técnicas de atuaria, visando demonstrar a situacdo financeira e atuarial do plano de beneficios
previdenciarios e estabelecer as bases necessarias a perseguicdo do equilibrio financeiro e
atuarial do plano.

3. Legislacdo
3.1. Conforme dispde o artigo 72 da Lei 14.133/2021, para Contratacao Direta, do tipo Dispensa
de Licitacdo e nos termos do Artigo 75 da Lei 14.133/2021.
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4. Prazo contratual

4.1 A prestacdo dos servicos se dara apos a celebracdo de instrumento contratual que tera a
vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser rescindido (art. 137, da Lei 14.133/2021) ou
prorrogado (Art.107, da Lei 14.133/2021) a critério da administracdo, observada a necessidade e
conveniéncia.

5. Da Obrigacdes da Contratada

10.1 — Conduzir e executar os servicos ora ajustados de acordo com as disposi¢fes do item 1,
deste Termo.

10.2 — Prover o servico ora contratado com pessoal adequado, capacitado e devidamente
habilitado, nos termos da legislacdo especifica, de modo a fornecer os servi¢os com a qualidade
técnica que estes exigem e em estrito atendimento da normatizacao a eles pertinente.

11. ObrigacGes da Contratante:

11.1 — A Contratante devera remeter as informacfes dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas, conforme layout definido pelo Contratado.

11.2 - A Contratante devera informar o valor total contabil (patriménio) do fundo de previdéncia,
na mesma data das informagdes cadastrais, e sua composicéo:

a) aplicacdo em renda fixa;

b) fundos de investimentos;

c) imoveis;

d) valores a receber da Prefeitura;

€) outros.

11.3 — A Contratante devera enviar por meio eletrnico a remessa de dados e relatérios a
Contratada.

12. Da documentacdo para assinatura de contrato

12.1 Para estar tecnicamente habilitado a empresa devera apresentar, obrigatoriamente, 0s
seguintes documentos relativos a Habilitag&o:

-Declaragdo de que a Contratada tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condicBes locaispara o cumprimento das obrigacdes objeto, conforme Item 1. 1.2 deste
termo

-Declaracdo de que a Contratada da cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art.
7° daConstituicdo Federal;

-Cadastro Nacional da Pessoa Juridica(CNPJ);

-Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal;

-Certidao negativa de débitos federais;

-Certiddo negativa de débitos estaduais;

-Certidao negativa de débitos municipais;
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-Certiddo negativa de debitos junto ao FGTS;

-Certidao de regularidade perante a justica do trabalho (certiddo negativa de débitos
trabalhistas);

-Contrato social,

- Dados necessérios do responsavel pela assinatura do termo: nome completo, RG,
CPF, enderecoresidencial e empresarial, e-mail institucional, telefone.

- Certiddo de apenados obtida por meio do site do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo(https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados);

13. Do Pagamento

13.1 — A contratada devera emitir mensalmente fatura em moeda corrente nacional
correspondente ao servigo prestado.

13.2 — A contratante tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da apresentacdo da Fatura, para
aceita-la ou rejeita-la.

13.3 — A Fatura ndo aprovada sera devolvida para as corregdes necessarias com as informac6es
gue motivaram sua rejei¢do, contando-se o prazo estabelecido no item anterior a partir da data de
sua reapresentacao.

13.4 — A devolucéo da Fatura ndo aprovada ndo justificara a interrupgao do servigo.

13.5- A CONTRATANTE devera efetuar o pagamento do valor do servico prestado, através de
boleto bancario, que sera enviado junto com a fatura.

13.6 — Na falta do boleto bancario, o pagamento podera ser feito por depdsito bancario
identificado na conta corrente da CONTRATADA.

13.7 — O prego mensal ajustado abrange todos os custos diretos e indiretos, relativos aos servigos
objeto, inclusive remuneracbes, mao de obra, materiais de uso e consumo, transporte
metropolitano, alimentagdo, bem como encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios,
securitarios e quaisquer outros custos ou encargos decorrentes ou que venham a ser devidos em
razdo do mesmo, ndo cabendo a Contratante nenhum encargo adicional.

13.8 — A Contratante, reserva-se o direito de rescindir o contrato, se julgar que o servi¢co ndo esta
sendo prestado de forma satisfatoria, sem que o Contratado tenha direito a qualquer indenizacéo,
nos termos do art. 137, da Lei 14.133/2021, aplicando-se, ainda, ao contrato, as disposi¢des da
referida legislacéo, com as alteragdes posteriores.

14. Do Reajuste

14.1. Prorrogado o prazo de vigéncia, o valor do contrato podera ser reajustado reajustados com
base no IPCA acumulado nos Gltimos 12 meses.

14.2. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nédo
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, 0 que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

14.3. Naauséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

15. Manifestacdo da Administragdo na busca em obter propostas adicionais de
eventuais interessados
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15.1 Conforme o parégrafo 3° do artigo 75 da Lei 14.133/21, a Contratada podera obter propostas
adicionais de eventuais interessados, inclusive de empresas que j& apresentaram or¢camentos, com
0 objetivo de selecionar a proposta mais vantajosa.

16. Do Envio das Propostas:

16.1 As propostas devem ser encaminhadas para 0 seguinte  e-mail:
beneficio@iapengarca.ap.gov.br,.

Garca, 11 de dezembro de 2023.

Eduardo Rosa
Diretor Superintendente
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